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Mellékelten atadom az 6voda vezetésére beadott palyazatok kapcsan kialakitott véleményt €s
a vélemény kialakitdsaval kapcsolatos szavazas eredményének jegyzokonyveit:
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Jelenlétei iv rendkiviili neveldtestiileti értekezletrdl
Jegyzokonyv rendkiviili alkalmazotti értekezletrdl
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JEGYZOKONYV
Rendkiviili alkalmazotti értekezlet

Késziilt: Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda

2098 Pilisszentkereszt, Mester u. 2.

Idépont: 2015. junius 30.
Téma: Vezetbi Palyazat véleményezése
Jelen van: Somogyi Géborné palyazé

Papucsek Katalin palyazo
alkalmazotti k6zosség a jelenléti iv szerint

El6készit6é Bizottsag tagjai: Buzasné Barta I1diké (elnok)

Marosvolgyi Eszter (tag)
Szemén Rézsa (tag)

Jegyzokionyvvezet6: Sosity Janosné
Jegyzokdnyv hitelesiték: Roob Gergelyné, Kara Attildné

A tovabbiakban a nevelGtestiileti értekezlet 4talakul alkalmazotti értekezletté.

Az alkalmazotti értekezlet akkor hatirozatképes, ha az alkalmazotti kdzosség tagjainak kétharmada
jelen van. A jelenléti {v alapjdn megdllapitom, hogy 20 fébdl jelen van 19f6, ezért az alkalmazotti
értekezlet hatarozatképes.

Mai rendkiviili alkalmazotti értekezletiinket azért hivtuk Ossze, hogy allast foglaljunk, hogy mely
palyazd megbizasat timogatjuk.
A pélyézati felhivasra 2 f6 palyazott, Somogyi Gdborné és Papucsek Katalin.

A pélyazati eljarasra az alabbi jogszabalyok az irdnyadok:

a nemzeti k6znevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény /a tovabbiakban: Nkt./,

Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz616 2011. CLXXXIX. torvény /a tovébbiakban:
Motv./

a kézalkalmazottak jogéallasarol sz616 1992. évi XXXIIL térvény (a tovabbiakban Kjt.),

a 326/2013.(VIIL.30.) Korm. rendelet a pedagdgusok el6émeneteli rendszerérél és a
kdzalkalmazottak jogallasar6l szolo 1992. évi XXXIIL. térvény koznevelési intézményekben
térténd végrehajtasardl /a tovabbiakban 326/2013. (VIIL30.) Korm. r./,

a 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelete a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl /a tovabbiakban: 20/2012.(VIIL.31.) EMMIir./,

a 388/2007. (XII. 23.) Kormanyrendelet a kozalkalmazotti palydzatnak a kormanyzati
személyiigyi igazgatasi feladatokat ellaté szerv honlapjan torténé kozzétételére vonatkozd
részletes szabalyokrol /a tovabbiakban: 388/2007. (XII. 23.) Korm.r./



EMMI r. 190. (2) bekezdése értelmében a hatdrozat képes alkalmazotti kozosség értekezlete
meghatdrozza miikddésének rendjét.

A vonatkoz6 jogszabalyok nem részletezik a miikédési rendet, azt magunk hatdrozzuk meg.

Az évek folyaman bevett gyakorlatnak megfelel6en az el6készitd bizottsdg a neveld-testiileti dontésre
és az alkalmazotti kzdsség értekezletére el6készitette a szavazdlapokat. A szavazdlap értelmében a
kozosség meghatarozza, hogy mely palyazé vezetdi megbizasat tdimogatja. Az eddigi gyakorlat alapjan
a palyazok meghallgatasat, a vélemények kialakitasat kovetben az alkalmazotti kozdsségi a dontését
titkos szavazassal hozza meg,

A szavazas megkezdése eldtt sziikséges donteni, a vélemény kialakitdsanak moédjarol. A jegyzokonyv
tartalmazni fogja a beadott palyazatokkal kapcsolatban elhangzott véleményeket, kérdéseket és az arra
adott valaszokat. Aki az elmondottakkal, illetve az eddigi gyakorlattal egyetért az kérem
kézfeitartassal jelezze.

A20/2012. EMMI rendelet 190. §. (3) bekezdése eldirja, hogy a palydzonak lehetbséget kell
biztositani, hogy palyazataval kapcsolatos dontés eldtt ismertesse leképzeléseit.

Kérdezem, hogy a paly4zé élni kivan-e ezzel a lehetdséggel.
Nem kivantak élni.

Kérem, hogy akinek észrevétele van az elhangzott véleményekhez, az tegye meg!
Nem volt.

Jogszabéalyban meghatarozott eljarasi kovetelmény szerint ismertetjiik az alkalmazotti k6zssséggel a
véleményezésre jogosultak palyazatrol alkotott véleményét.

e Gvoda nevelbtestiiletének véleménye

e Sziil6i Szervezet véleménye

Kérem, hogy akinek észrevétele, kiegészitése van az elhangzott véleményekhez, az tegye meg!
Nem volt.

Az el6készitd bizottsag atalakul szavazatszdmlalo bizottsdgga.

Szavazas menetének ismertetése:
Az alkalmazotti k6z6sség tagjai arrdl szavaznak, hogy tamogatjak-e a palyazé vezetd személyét.

A 20/2012.(VIIL31.) EMMI rendelet 190. § (4) bekezdésében szabélyozottak szerint a paly4dzé nem
vehet részt az alkalmazotti kozosség, valamint a nevelStestiilet déntésének meghozataldban akkor,
amikor személyérdl, tovabbg az 4itala benyjtott programrol szavaznak.

A fenti jogszabélyhely értelmében a belsé palyazd, Somogyi Gaborné a térvény értelmében kizart a
dontéshozatalbol.

A szavazds eredményének ismertetése:

Ervényes szavazatok szdma 17 db. Ervénytelen szavazatok szama 1 db.

A szavazas soran Somogyi Gaborné 17 igen szavazatot, Papucsek Katalin nem kapott szavazatot.
Megallapitom, hogy a titkos szavazas alapjan Somogyi Gaborné vezetd személyét az alkalmazotti
testiilet jelen 1€vé tagjainak 94% tamogatja.



Megkérdezem, hogy kivan-e valaki szolni?
Somogyi Géaborné:
K§szondm a megszavazott bizalmat.

Az értekezletet befejezetnek nyilvanitom.

Pilisszentkereszt, 2015. jinius 30.
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Rendkiviili alkalmazotti értekezlet

2015. janius 30.
Alkalmazotti névsor:

Név Alairas
1. Boda Jozsefné | Yo Boc(d e
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JEGYZOKONYV
Rendkiviili neveldtestiileti értekezlet

Keésziilt: Pilisszentkereszti Szlovdk Nemzetiségi Ovoda
2098 Pilisszentkereszt, Mester u. 2.
Idépont: 2015. junius 30.
Téma: Vezetdi palyazat véleményezése
Jelen van: Somogyi Gabortné (palyazd)
Papucsek Katalin (palyazo)
Nevel6testiilet tagjai jelenléti iv szerint
Elé6készit6é Bizottsag tagjai: Buzasné Barta Ildiké (elnék)
Marosvolgyi Eszter (tag)
Szemén Roézsa (tag)
Jegyzbkonyvvezetd: Sosity Janosné
Jegyz&konyv hitelesiték: Roob Gergelyné, Kara Attildné

A rendkiviili nevelGtestiileti értekezlet jegyzOkonyvének vezetését Sosity Janosné, és hitelesitését
Roob Gergelyné és Kara Attilané latja el.

A feladatot elvéllaljk, és a neveltestiilet egyhangtilag tdmogatja Gket.

A neveldtestiileti értekezlet akkor hatarozatképes, ha a nevelGtestiilet tagjainak legalabb kétharmada
jelen van. A jelenléti iv alapjan megallapitom, hogy 8 fob6l1 8 jelen van (100%), ezért a neveldtestiileti
értekezlet hatarozatképes.

Mai rendkiviili nevelGtestiileti értekezletiinket azért hivtuk Ossze, hogy az dvodavezetdi allasra
meghirdetett vezeti palydzat részeként benyujtott vezetési program és szakmai helyzetelemzésre
épiilo fejlesztési elképzelések tdmogatasarol vagy elutasitasardl dontsiink.

A palyazati felhivasra 2 f6 palyazott, Somogyi Gdborné és Papucsek Katalin.

A palyaza’u eljarasra az alabbi jogszabalyok az iranyadok:
a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. tdrvény /a tovabbiakban: Nkt./,

- Magyarorszag helyi 6nkormdnyzatairél sz616 2011. CLXXXIX. t6rvény /a tovabbiakban:
Métv./

— akozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban Kjt.),

- a 326/2013.(VIIL30.) Korm. rendelet a pedagégusok el6meneteli rendszerér6l és a
koézalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIIL térvény kéznevelési intézményekben
torténd végrehajtasardl /a tovabbiakban 326/2013. (VIIL30.) Korm. r./,

- a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelete a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérdl és a
kéznevelési intézmények névhasznalatirdl /a tovabbiakban: 20/2012.(VIIL31.) EMMI r./,

— a 388/2007. (XII. 23.) Kormdanyrendelet a kozalkalmazotti palyazatnak a kormaényzati
személyligyi igazgatési feladatokat ellaté szerv honlapjin toérténd kozzétételére vonatkozd
részletes szabalyokrdl /a tovabbiakban: 388/2007. (XII. 23.) Korm.r./

A nevel6testiilet az intézmény vezetésére vonatkozé szakmai program és a szakmai helyzetelemzésre
€piilo fejlesztési elképzelések tamogatasardl vagy elutasitasardl titkos szavazassal hatdroz.



Az 6voda vezetésére beadott palyazatokat szakmai és alkalmazotti k6zosség véleményezésére Buzasné
Barta Ildiké vette 4t.

Az elbkészit6 bizottsag a véleményezési joggal rendelkezdk szamara atadott palyazatok 1-1 példanyat
az egyes kdzOsségek tagjai szamara eljutatta. A palyazatokat igy elézetesen mindenki elolvashatta,
megismerhette és véleményezhette.

A nevel6testiileti értekezletiinkdn jelen vannak a palydzék Somogyi Géborné és Papucsek Katalin is.
A 20/2012. EMMI rendelet 190.§ (3) bekezdése elbirja, hogy a palyazénak lehetOséget kell biztositani,
hogy palyazataval kapcsolatos dontés el6tt ismertesse elképzeléseit.

Kérdezem, hogy a palyazok élni kivannak-e ezzel a lehetdséggel?

Mindketten élni kivannak a lehet6séggel.

Papucsek Katalin:

Bemutatkozott és észrevételeit, megjegyzéseit ismertette a nevel6testiilettel.

Miutan mindenkinek lehetdsége volt elolvasni a pélydzatokat kiilongsebb hozzaflizni valdja nincsen.
Elézetesen tajékozddott az 6voda targyi és személyi feltételeir6l az 6voda miik6désérél. Meglepetten
tapasztalt egy- két hidnyossagot. Pl.: dolgozoi 61t6z6 hianya, az 6vodai udvar allapota.

Szeméan Rézsa:

Hogy bdvitenéd a sziil6k részvételét az Gvodai életben, mibe vonnad be dket?

Papucsek Katalin:

Nem tudom, hogy eddig hogy miiksdstt, de vannak elképzeléseim, Gtleteim. Pl.: k6zbs programok,
tarsadalmi munkak, kirandulasok, anyagi timogatas

Somogyi Géborné:

Mivel mindenki ismeri részletesen nem mutatkozott be.

Nem anyagi, hatalmi okok vezérelték, hanem tenni szeretne az dvodéért.

Masképp szeretné mitkddtetni az eddig is j6l miikddd 6vodat. Pl.: megosztani a feladatokat

Kérem, hogy ha barkinek kérdése van a palyézattal kapcsolatban vagy véleményét szeretné elmondani,
azt most tegye meg!
T6bb hozzaszolas, kérdés nem volt.
Ismertetem a mas véleményezési joggal rendelkezdk allaspontjat:

e Sziildi Szervezet
Kérem, hogy akinek észrevétele, kiegészitése van az elhangzott véleményekhez, az tegye meg!
Szemén Rézsa:

Mindkét palyazat j6. Somogyi Gaborné azért van elényben, mert itt dolgozik, és mindent jol ismer.

A nevelétestiilet kozosen alakitja ki véleményét, egyiittes véleményét formalnak a vezet6i
programokroél, és kiilon okiratba foglalja.

Az el6készitd bizottsag atalakul szavazatszamlalo bizottsagga.

Szavazas menetének ismertetése:

A nevelGtestiilet tagjai arrdl szavaznak, hogy timogatjék-e az adott paly4zd vezetdi programjat.

A vonatkozo jogszabalyokban részletezettek szerint a nevel6testiilet maga hatirozza meg, hogy milyen
modon alakitja ki véleményét azzal a megkétéssel, hogy az intézmény vezetésére vonatkozd program

és a szakmai helyzetelemzésre épiilé fejlesztési elképzelések (tovabbiakban: egyiittesen vezetdi
program) tdmogatasarol vagy elutasitdsar6l szakmai vitat kovetGen titkos szavazassal hatéroz.



A fentiekre tekintettel az évek folyaman bevett gyakorlatnak megfelelen az elokészitd bizottsdg a
nevel6-testiileti dontésre elbkészitette a szavazodlapokat. A szavazdlap értelmében a testiilet vagy
tdmogatja, vagy nem tdmogatja a palyazo vezet6i programjat.

A szavazas megkezdése el6tt sziikséges donteni, a vélemény kialakitdsdnak modjardl. A jegyzékonyv
tartalmazni fogja a beadott palyazatokkal kapcsolatban elhangzott véleményeket, kérdéseket és az arra
adott valaszokat. Aki az elmondottakkal, illetve az eddigi gyakorlattal egyetért az kérem
kézfeltartassal jelezze.

A 20/2012.(VIIL31.) EMMI rendelet 190. § (4) bekezdésében szabdlyozottak szerint a palyazo nem
vehet részt a nevelGtestiileti értekezlet dontésének meghozatalaban akkor, amikor az 4ltala benyujtott
programrol szavaznak.

A fenti jogszabalyhely értelmében a belsé palydzo, Somogyi Gaborné a térvény értelmében kizart a
dontéshozatalbol.

A szavazas idejére sziinetet rendelek el.

A szavazas eredményének ismertetése:

Ervényes szavaz6lapok szdma 7 db.

A szavazas soran Somogyi Gaborné vezetési programjat 7 f6 tamogatja.

Papucsek Katalin vezetési programjat 2 f6 tAimogatja.

Megkérdezem, hogy kivén-e valaki sz6Ini?
Nem kivant senki sem szdlni.

Az értekezletet befejezettnek nyilvanitom.
Pilisszentkereszt, 2015. jinius 30.
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JELENLETI iV

Rendkivili nevelétestiileti értekezlet

2015. janius 30.

NevelGtestiilet tagjai:

Név
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Nevelotestiilet véleménye Papucsek Katalin és Somogyi Giborné
ovodavezet6i palyazatarél

A palyazatok jol értelmezhetk, pontosak, attekinthetdk, felépitésiik tudatos
munkat takar, a rendszer és menedzser szemlélet sokoldaluséaga jellemzi.

Mind a két palyazat atgondolt, tikkrézi a palydzdk szakmai elhivatottsagat,
elméleti felkészililtségét, hatarozott pedagédgiai személyiségét, realizalhatéd
célkitlizéseket tartalmaz. Orémmel olvastuk, hogy mindkét palyazé erds
hangsulyt fektet a szakmai tovabbképzéseken vald részvétel fontossagara, az
egyéni és kozb6sségi megujuldsra.

Papucsek Katalin palyazatdban a vezet6i elképzelések kozott szerepel, hogy az
6voda értékeit, hagyoményait megérizve 1j tartalmakkal kiegészitve
hozzéjéruljon az optimalis feltételek biztositasdhoz, mindazokhoz, amelyek az
6voda eredményes miikodéséhez sziikségesek. Palyazata azt tiikkrézi szamunkra,
hogy nem tdmaszkodik kelldképpen a nevelétestiilet véleményére, érdemi
munkéjara. Hangstlyosabbnak érezziik ezzel szemben a sziil6k bevondsét az
6voda életébe, miikodésébe. Programjabdl hianyoljuk a konkrét elképzeléseket,
de ez annak tudhat6 be, hogy kiils6s palyazéként indul.

Somogyi Gaborné 1988-6ta a Pilisszentkereszti Szlovéak Nemzetiségi Ovoda
6vodapedagdgusa. JOl ismeri az intézmény személyi és targyi feltételei, és a
palyazatét ennek figyelembevételével alkotta meg.

Vezetési elképzelései kozott szerepel a feladatok megosztasa, a kollektiva
erteljesebb bevondsa az egyéni erdsségek figyelembevételével a hibak,
hianyossagok feltarasaval.

Vannak olyan elképzelései, melyek ujszertiségiikkel tovabbvihetik az dvoda
fejlodését.

Pilisszentkereszt, 2015. junius 30.
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Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata
Peller Marton polgarmester részére

Pilisszentkereszt
Fé ut 12.
2098

A Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda
ovodavezetdi palyazatanak véleményezése a Sziiloi Szervezet részérol

Egy telepiilés életében fontos szerepe van az 6vodénak, az ott folyé neveldémunkénak. Ehhez
elengedhetetlen egy olyan vezetd, aki ismeri a lehetdségeket, adottsdgokat és az elvarasokat a
lakossag és a telepiilés intézményei részérél. Mivel mind a két palyazé pilisszentkereszti
lakos, igy a Sziiléi Szervezet szamara még nehezebb volt a véleményezés megfogalmazasa.

A palyazati eljarasban meghatirozottaknak megfeleléen a Sziil6i Szervezet elolvasta a
palyazatokat.

A két palyazat tartalmilag, formailag megfeleld, igényes és részletes, gyermekkodzponty,
tisztdban van az Ovodavezet6i feladatokkal. Nehéz, sok teriiletre kiterjed6 feladat az
6vodavezetdi munka. Sziikséges a szakmai rutin, a szakmai alazat és nem utolsé sorban a
feltétetien munkaszeretet.

Somogyi Géborné ezen tulajdonsagokkal mind-mind rendelkezik, és ugy latjuk alkalmas az
6vodavezet6 pozici6 betdltésére.

Somogyi Géborné pélydz6 1988 O6ta a Pilisszentkereszti Szlovdk Nemzetiségi Ovoda
6vodapedagégusa. Fontos szempont, hogy jol ismeri az 6voda dolgozdit, azok nevelési
modszereit. Tokéletesen ismeri 6vodank személyi, targyi és anyagi adottsdgait, az dévoda
dokumentumait, mikodését. A palyazatdban egy alapos és részletes pedagdgiai
helyzetelemzéssel ismerkedhetink meg, hasonléan az ¢évoda nevelési elveinek
megfogalmazasaval is. Kiemelten fontos szerepet kap a csaladokkal, a szakmai szervezettel,a
telepiilési Gnkormdanyzattal és intézményeivel t6rténd folyamatos és hatékony kapcsolattartés.
Az eredményes munkavégzéshez, a célok és feladatok megvaldsitdsdhoz szamit a
munkak&zisség és a munkatarsak egyiittmikodésére, fontos szamara a kozosségben vald
gondolkodas.

A jelen gazdasigi helyzetben a targyi, eszk6zi feltételeket biztositani nehéz feladat a vezet
szamra. Bizva az Europai Unids palyazatirdi képesités kihasznalasaval az 6voda felvjitasanak,
korszer(isitésének megvaldsitdsa megtorténhet.

Somogyi Gaborné palyazataban megismert tervei, szakmai megalapozottsaga, széles latokare,
lelkiismeretessége alapjan, évodank vezetSjeként alkalmasnak tartjuk arra, hogy



intézménylinket hatékonyan, mindenki megelégedésére, a tarsadalmi elvarasoknak
megfeleléen irdnyitsa. A palydzatban kitlzott célokkal egyetértiink, a feladatokat a
gyakorlatban megvalésithatonak tartjuk, ezaltal gyermekeink gondozéasa, nevelése
maximalisan biztositott.

Mindezek figyelembe vételével tdmogatjuk Somogyi Gaborné benytjtott palyazatat, és
mindezek véghezviteléhez 6t tartjuk a legalkalmasabbnak a vezet6i tisztségre.
Kinevezését a Sziildi Szervezet egyiittes véleményt alkotva timogatja.
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